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社員が抱えるお悩みを解決！
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サービスの特徴 1
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サービスの特徴 2
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導入のメリット
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利用可能な機能
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無料オンライン相談

まずは気軽に手軽に
オンラインでご相談ください

数々の企業様への導入を手掛けてきた
人事業務コンサルタントがご対応いたします！

相談内容の例

 勤怠管理システムと自動で連携できる、顔認証機能を活用した打刻・出退勤システムを導入したい。
 給与・社会保険等の定型業務に追われていて、人事のコア業務に集中できない
 現在アウトソーシングを委託しているものの、自社に業務が残っており工数削減につながっていない。しかも品質が低い
 年末調整や人事申請系はほぼ紙で対応しており手間がかかっている。DXを推進し脱却したい
 人事担当者の退職/休職により、業務が対応できなくなった。アウトソーシングで解決したい
 経営層や財務部門からコストダウンを求められている
 グループ会社が多い。規定やシステムがバラバラ・・・どう統合すべきか困っている
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無料オンライン相談
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日時のご予約 ミーティング
URLのご案内

Webミーティングを
スタート！

Step01 Step02 Step03

Webミーティング可能な日時
がカレンダー表示されます。
カレンダーからご希望の日時を
選択し、フォーム入力し、予約
の確定まで進んでください。

ミーティングURLをお送りします。 当日、ご指定のメールアドレス
にお送りしたミーティングURL
にアクセスいただくと、Web
ミーティングが始まります。
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COMIT HR 無料オンライン相談ページ

https://www.comit-hr.jp/consultation/

業界トップレベルのコストパフォーマンス

お客様独自の給与規定や就業規則に合わせた人事業務アウトソーシング

人事・給与・勤怠システムの運用維持もフルサポート

１
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３

https://www.comit-hr.jp/consultation/
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会社概要
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代表取締役会長兼社長 尚 捷

東京都千代田区大手町一丁目2番１号
Otemachi Oneタワー6階
TEL：03-5405-7996

東京本社

4 億 9,150 万円

株式会社InfoDeliver（インフォデリバ）社      名

代 表 者

1999年4月15日設    立
資 本 金

597人 （2025年1月１日現在）従業員数
（連結）

三菱ＵＦＪキャピタル株式会社
株式会社ニッセンホールディングス
株式会社野村総合研究所
太陽生命保険株式会社
株式会社ベネッセホールディングス

主要株主

北海道札幌市中央区南一条西4丁目5－1
大手町ビル9階
TEL：050-3310-5634

札幌本社

東京都品川区西五反田5-1-3
ヘリオスビル1階

AnI Lab

東京都江東区亀戸2-25-14
京阪亀戸ビル4Ｆ

城東オフィス
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